
                                                                                                                               Příloha č. 2



STATUT OBECNĚ PROSPĚŠNÉ SPOLEČNOSTI

Sluňákov – centrum ekologických aktivit města Olomouce, o.p.s.

Čl. I Úvodní ustanovení

 

Dne …………. schválilo zastupitelstvo Statutárního města Olomouce usnesením č.j. zakládací listinu  obecně prospěšné společnosti Sluňákov – centrum ekologických aktivit města Olomouce podle § 4 zákona č. 248/1995 Sb. ve znění pozdějších předpisů.

 

  

Založení této společnosti je výsledkem dlouhodobého záměru města Olomouce systematicky podporovat ekologickou výchovu v celém regionu již od 90. let, kdy byl tento záměr schválen Radou města Olomouce. Přímo navazuje na rozvoj projektu areálu ekologických aktivit Sluňákov jako významného výukového biocentra v obci Horka nad Moravou na pozemcích města Olomouce. 

S ohledem na stále se zvyšující zájem veřejnosti o ekologickou výchovu a rozšiřující se spektrum činností a počet občanů aktivně zapojených do projektu je zřejmé, že není možné zajistit daný rozsah činnosti výlučně v rámci kapacit magistrátu města a z tohoto důvodu bylo přistoupeno k realizaci uvedeného projektu prostřednictvím samostatného právního subjektu  ve formě obecně prospěšné společnosti. 

 

Společnost je nevýdělečnou organizací se zaměřením na realizaci programů ekologického vzdělávání, výchovy a osvěty, a to včetně podpory programů prováděných jinými subjekty a vyvíjí svoji činnost v níže uvedeném rozsahu výlučně v tuzemsku. 

Cílem založení obecně prospěšné společnosti „Sluňákov – centrum ekologických aktivit města Olomouce“ je zjednodušení řídících procesů  obecně prospěšných činností, zajištění maximální hospodárnosti vynakládaných veřejných prostředků při současném zachování kontroly města nad  rozsahem a kvalitou poskytovaných služeb veřejnosti.
Čl. II Předmět činnosti

 

Společnost zajišťuje zejména následující obecně prospěšné služby:

· výchovně-vzdělávací činnost s environmentálním zaměřením

· vzdělávací programy pro školy, studenty, učitele a širší veřejnost, včetně zajištění stravovacích a ubytovacích služeb 

· organizace volno-časových aktivit pro veřejnost

· poskytování poradenské činnosti pro veřejnost 

· provozování turisticko-informačního centra

 

Vedle základních činností, uvedených v předchozím odstavci tohoto článku, za jejichž účelem byla společnost založena, jsou dále předmětem činnosti společnosti i doplňkové činnosti, které společnost vykonává zásadně za úplatu. Těmito doplňkovými činnostmi se rozumí zejména: 

· prodej publikací a odborných materiálů 

· nájmy nebytových prostor pro pořádání tematických  konferencí a přednášek

· půjčování metodických, sportovních pomůcek a materiálů, technického vybavení
· ubytovací a stravovací služby pro veřejnost     

Doplňkové činnosti uvedené v předchozím odstavci společnost vykonává výhradně za účelem dosažení účinnějšího využití majetku a zároveň jejich výkonem nesmí být ohrožena kvalita, rozsah a dostupnost obecně prospěšných služeb uvedených v odst. 1 tohoto článku. Zároveň případný zisk z výkonu těchto doplňkových činností smí být použit pouze pro zkvalitnění a rozšíření obecně prospěšných služeb společnosti.

 

Čl. III Podmínky poskytování služeb

 

Služby společnosti jsou poskytovány fyzickým a právnickým osobám v tuzemsku.

 

Služby společnosti jsou poskytovány v rámci jednotlivých programů environmentálního vzdělávání, výchovy a osvěty společnosti. Obsahovou náplň takových služeb a úplatu za ni stanoví a vyhlašuje pro každý program správní rada společnosti na návrh ředitele.  

Ostatní podmínky takové služby vč. termínů programů jsou stanoveny ředitelem a současně  jsou zveřejněny v sídle společnosti a prostřednictvím sítě Internet. S těmito podmínkami musí být seznámen každý zájemce o služby společnosti. 

Podmínky poskytování jednotlivých služeb musí být stanoveny s ohledem na volnou kapacitu organizace a charakter jednotlivých programů tak, aby pro všechny, jimž bude konkrétní služba poskytnuta, byly stejné. 

Případná doplňková činnost nesmí být poskytována na úkor náplně obecně prospěšné činnosti vymezené touto listinou. 

Rozhodnutí o poskytnutí konkrétní služby společností v souladu s jejím obsahem schváleným správní radou  vydává ředitel společnosti. 

 

Čl. IV Orgány společnosti

 

Orgány společnosti jsou:

1) správní rada,

2) dozorčí rada,

3) ředitel.

 

Čl. V Správní rada

 

Správní rada je statutárním orgánem společnosti.

 

Správní rada má 5 členů a v jejím čele stojí předseda, v jeho nepřítomnosti místopředseda.

 

Členy správní rady jmenuje zakladatel. Při jmenování členů správní rady do dalšího funkčního období má právo navrhnout jednoho z jejích členů ředitel obecně prospěšné společnosti z řad odborné veřejnosti. Pokud tak písemně neučinil v přiměřené lhůtě stanovené mu k tomuto účelu zakladatelem, zakladatel rozhoduje bez přihlédnutí k návrhu ředitele o.p.s.  

Funkční období člena správní rady je tříleté.

 

Žádný člen správní rady nesmí být ve funkci déle než dvě po sobě následující období a po šesti letech nepřetržitého členství ve správní radě může být jmenován pouze po uplynutí dalšího roku.

 

Členství ve správní radě zaniká:

· uplynutím funkčního období 

· písemnou rezignací adresovanou zakladateli společnosti, 

· smrtí, 

· odvoláním.

 

O odvolání člena správní rady rozhoduje zakladatel.

 

Správní rada volí z řad svých členů předsedu a místopředsedu na dobu nepřesahující tři roky. 

Předseda (a v jeho nepřítomnosti místopředseda) správní rady svolává a řídí zasedání správní rady.  

Každý člen správní rady má jeden hlas a platí, že výkon funkce člena správní rady je osobní. 

 

Správní rada rozhoduje s výjimkami uvedenými v následujících ustanoveních tohoto statutu prostou většinou hlasů přítomných členů při nutné minimální účasti alespoň tří členů na zasedání. V případě rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy správní rady. 

 

Zasedání správní rady se koná alespoň čtyřikrát ročně. Zasedání svolává předseda správní rady. 

 

Na zasedání správní rady společnosti musí být všichni její členové pozváni dopisem obsahujícím všechny dále uvedené údaje a tento dopis jim musí být odeslán do jejich bydliště minimálně 15 kalendářních dnů před dnem konání zasedání. Čas, místo, začátek zasedání a pořad jednání musí být v pozvánce vždy obsaženy. 

 
Požádá-li o to většina členů správní rady, je předseda správní rady povinen za podmínek a způsobem uvedeným v tomto odstavci svolat zasedání správní rady s tím, že toto se musí konat do 15 kalendářních dnů ode dne doručení řádné žádosti o její svolání. Je-li z jednání předsedy správní rady zjevné, že zmaří svoji povinnost uvedenou v tomto odstavci, může zasedání správní rady svolat z podnětu žadatelů způsobem v tomto odstavci uvedeném dozorčí rada. V pozvánce na takové zasedání správní rady musí být uveden důvod jejího svolání. 

Jednání zasedání správní rady řídí předseda, případně místopředseda, v případě jejich nepřítomnosti usnášeníschopné plénum správní rady může prostou většinou přítomných hlasů rozhodnout o jiném předsedajícím.

 

Hlasování správní rady je zásadně veřejné, pokud správní rada nerozhodne svým usnesením jinak.

 

Pokud není správní rada v důsledku rezignace svých členů usnášeníschopná, musí zakladatel na uvolněná místa členů správní rady nejpozději do nejbližšího zasedání správní rady jmenovat nové členy.

 

O každém zasedání správní rady je veden protokol. Protokol vyhotovuje pracovník pověřený ředitelem společnosti a je podepisován předsedou správní rady a jedním z dalších členů správní rady.

Čl. VI Působnost správní rady

 

Správní rada rozhoduje o věcech svěřených jí do působnosti zákonem a dále o:

· změně a doplnění statutu společnosti, 

· rozsahu plných mocí ředitele společnosti, 

· obsahové náplni projektů společnosti a o skutečnosti, že konkrétní projekt smí být vykonáván za úplatu a o ceníku služeb, 

· dispozicích s majetkem společnosti v pořizovací ceně nad 50 000 Kč.
 

K rozhodnutí dle zákona o obecně prospěšných společnostech rada rozhoduje prostou většinou přítomných členů. Při rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy správní rady.

 

Správní rada společnosti v souvislosti s  poskytováním služeb společností zejména:

· na návrh ředitele vydává písemná pravidla pro poskytování služeb společnosti v podobě jejich obsahové náplně a ceníku, 

· dozírá na dodržení účelu a hospodárnosti všech vynakládaných prostředků. 

 

Správní rada může své pravomoci přenést na základě plné moci na ředitele společnosti s výjimkou těch, které zákon svěřuje výlučně správní radě.

Správní rada může schválit organizační řád společnosti, jakožto případně i další interní dokumenty, které upravují vnitřní vztahy ve společnosti. Tyto dokumenty nesmějí být v rozporu se zákonem, tímto statutem ani se zakládací smlouvou.

 

Čl. VII Dozorčí rada

 

Dozorčí rada je kontrolním orgánem společnosti. 

 

Dozorčí radu tvoří 3 členové. 

 

Členy dozorčí rady jmenuje zakladatel.

 

Členové dozorčí rady nesmějí být členy jiného orgánu společnosti a ani nesmějí být vůči společnosti v pracovním poměru. 

 

Pro svolávání, jednání a rozhodování dozorčí rady se analogicky použijí ustanovení o jednání a svolávání správní rady. 

 

Funkční období člena dozorčí rady společnosti je tříleté. 

 

Členství v dozorčí radě zaniká:

· uplynutím funkčního období,

· písemnou rezignací adresovanou správní radě společnosti, 

· úmrtím, 

· odvoláním. 

 

Dozorčí rada zejména:

· kontroluje správnost účetnictví vedeného společností, 

· přezkoumává roční účetní uzávěrku a výroční zprávu společnosti, 

· dohlíží na to, zda společnost vyvíjí činnost v souladu s právními předpisy, zakládací smlouvou a tímto statutem, 

· upozorňuje správní radu na zjištěné nedostatky a podává návrhy na jejich odstranění, 

· nejméně jedenkrát ročně podává správní radě zprávu o výsledcích své kontrolní činnosti. 

 

Dozorčí rada je dále oprávněna:

· nahlížet do účetních knih a jiných dokladů společnosti a kontrolovat v nich obsažené údaje, 

· svolávat mimořádná zasedání správní rady, pokud tak vyžadují zájmy společnosti. 

 

Členové dozorčí rady jsou oprávněni účastnit se všech zasedání správní rady a pokud si to přejí, mohou se vyjádřit k jakémukoliv bodu jednání, avšak nemají právo hlasovat.

 

Dozorčí rada informuje správní radu bez zbytečného odkladu o každém zjištění týkající se porušení zákona, ustanovení zakládací smlouvy, statutu společnosti nebo jakýchkoli nehospodárných postupů a jiných nedostatků v činnosti společnosti.

 

Čl. VIII Ředitel společnosti

 

Ředitel společnosti zajišťuje běžný chod společnosti.

 

Ředitele společnosti jmenuje a odvolává správní rada. Podmínky výkonu této funkce, a to včetně odměňování stanoví správní rada v rozhodnutí o jmenování do funkce ředitele.

 

Ředitel je vždy v pracovním poměru ke společnosti a nesmí být členem jiných orgánů společnosti. 

 

Ředitel jedná jménem společnosti v rozsahu plných mocí, které mu udělí správní rada.

 

Ředitel je oprávněn se účastnit s hlasem poradním jednání všech orgánů společnosti.

Ředitel společnosti je povinen každoročně navrhnout správní radě auditora k ověření účetní závěrky  v zájmu transparentnosti a zajištění důvěry zakladatele a veřejnosti v efektivnost a hospodárnost vynakládaných veřejných prostředků.   

Ředitel je dále odpovědný za zajištění zákonného postupu v souvislosti s platnou právní úpravou o zadávání veřejných zakázek při vynakládání veřejných prostředků. 

Ředitel společnosti dále může navrhnout správní radě, aby požádala jinou fyzickou či právnickou osobu o vypracování odborného posudku či dozorčí zprávy na jakýkoliv odborný problém, který se objeví v činnosti společnosti. 

 

 

Čl. IX Dobrovolnické centrum 

Správní rada zřizuje jako iniciační orgán společnosti Dobrovolnické centrum.

Členem Dobrovolnického centra se stává ten, kdo vyplní přihlášku, finančně přispěje na činnost společnosti a je mu přiděleno členské číslo. Minimální výši příspěvku pro členství v  Dobrovolnickém centru stanovuje každoročně správní rada společnosti.

 

Společnost na žádost vystaví každému členu Dobrovolnického centra potvrzení o členství.

 

Společnost vede evidenci Dobrovolnického centra.

 

Členové Dobrovolnického centra mají právo:

· zvolit si ze svého středu většinou hlasů předsedu, který se podílí na organizaci   a řízení jeho činnosti,  

· podávat společnosti návrhy na zlepšení činnosti společnosti; takový návrh musí podat nejméně 10 členů Dobrovolnického centra společně, 

· účastnit se vybraných akcí společnosti po konzultaci s pověřeným pracovníkem, 

· na informace o činnosti společnosti, 

· společnost bude členům na jejich žádost zasílat výroční zprávu, popř. jiné informace na základě jejich žádosti na jejich e-mailovou adresu anebo adresu jejich trvalého bydliště.  

K volbě předsedy je nutná účast alespoň nadpoloviční většiny všech členů centra. 

Pověřený pracovník společnosti odpovídá za agendu Dobrovolnického centra. Ředitel společnosti podává správní radě jednou ročně informaci o Dobrovolnickém centru.

Členem Dobrovolnického centra nemůže být osoba v pracovněprávním nebo funkčním vztahu ke společnosti. 

 

Čl. X Vklady zakladatelů, získávání finančních a jiných prostředků a  hospodaření s nimi

 

Zakladatel vkládá do společnosti nepeněžní vklad ve formě movitého majetku určeného v příloze č. 1  zakládací listiny a oceněného znaleckým posudkem ze dne ……… v celkové hodnotě ……….. Kč. 

Tento vklad zakladatelé složili k rukám správce vkladu,  pana Mgr. Michala Bartoše, r.č. 640425/1700, Kmochova 2, 77900 Olomouc. Správce předal složené prostředky společnosti.

 

Majetek a finanční prostředky nutné provozování činností určených v čl. II statutu společnost získává zejména formou:

· výnosů z akcí a činností uvedených v čl. II odst. 1 a 2 tohoto statutu, 

· darů, 

· veřejných sbírek, 

· dotací, 

· příspěvků, 

· vkladů zakladatelů. 

 

S prostředky získanými podle předchozího odstavce společnost hospodaří a nakládá účelně k zabezpečení obecně prospěšných činností stanovených zakládací listinou v souladu s předpisy o účetnictví.

 

Čl. XI Výroční zpráva

 

Společnost sestavuje a zveřejňuje výroční zprávu o své činnosti a hospodaření v době stanovené správní radou, ale nejpozději šest měsíců od skončení sledovaného období, kterým je kalendářní rok. První zprávu zveřejní společnost nejpozději 18 měsíců po vzniku společnosti.

 

Čl . XII Zastupování společnosti navenek

 

Společnost navenek zastupuje a jejím jménem jednají předseda a místopředseda správní rady společně, případně předseda (místopředseda) s dalším členem správní rady společně. 

Ředitel jedná jménem společnosti v rozsahu plných mocí, které mu udělí správní rada. V případě, že si to vyžádají provozní okolnosti nebo zájem společnosti, je ředitel společnosti na základě takové plné moci oprávněn v plném rozsahu dále zplnomocnit další osobu (zástupce), pokud to výslovně správní rada v plné moci nevyloučí.

 

Podepisování jménem společnosti se děje tak, že k napsanému nebo vytištěnému úplnému názvu společnosti připojí člen správní rady, ředitel společnosti či osoba jím pověřená svůj podpis.

 

Kromě zmocnění dle předchozích odstavců tohoto článku jednají jménem společnosti, zavazují ji a podepisují jejím jménem i osoby, které jsou vůči společnosti v pracovním poměru, pokud je to v jejich pracovním zařazení obvyklé.

 

Čl. XIII Zrušení a zánik společnosti

 

V případě zrušení společnosti s likvidací bude likvidační zůstatek společnosti převeden na obecně prospěšnou činnost jiné neziskové organizaci se stejným nebo obdobným zaměřením činnosti jako Sluňákov – centrum ekologických aktivit města Olomouce, o.p.s.. 

 

Čl. XIV Závěrečná ustanovení

 

Veškeré záležitosti, které nejsou upraveny tímto statutem, se řídí příslušnými ustanoveními zakládací smlouvy a ustanoveními zákona č. 248/1995 Sb., o obecně prospěšných společnostech a dalšími právními předpisy České republiky.

 

Změny a doplňky tohoto statutu jsou možné výhradně formou písemného dodatku k tomuto statutu. 

 

Tento statut je vyhotoven ve čtyřech stejnopisech v jazyce českém.

 

Níže podepsaní členové správní rady prohlašují, že jim je obsah tohoto statutu znám, že tento společně projednali a že o něm dosáhli úplné shody. Na důkaz toho připojují ke statutu své vlastnoruční podpisy.

 

V Olomouci  dne......... 

 

Podpisy členů správní rady
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